
Oggetto: Accordo Quadro per la fornitura di Concentratori WMbus 868 Indoor e 

Outdoor per raccolta teleletture contatori idrici nell’ambito del progetto 

soggetto a linea di finanziamento PNRR durata 30 mesi. 

Importo dell’appalto: € 46.000,00  

CIG: A03D0BA601– CUP F88B22001130002 

Il sottoscritto ……………………………………………………………………………….…………… 

nato a ....................…………………………….……… Prov. ….……… il .…………………………… 

residente in Via/Piazza ……………………………………………………..n……. Cap………………. 

Città …………………………………………………………………………… Prov …………………. 

Codice fiscale …………………………………………………………………………. cittadino italiano 

OVVERO:  cittadino dello Stato …………………… (appartenente all’U.E.) 

OVVERO:  cittadino dello Stato ……………………... e residente in Italia (per gli stranieri 

imprenditori ed amministratori di società commerciali legalmente costituite, se ap-

partengono a Stati che concedono trattamento di reciprocità nei riguardi dei cittadini 

italiani) 

in qualità di (carica sociale) …………………………….…………..…………………………………… 

dell’operatore economico denominato ………………………..……….................................................... 

con sede legale in Via/Piazza ………....……………………………………………………….… n …... 

Cap ………………… Città …………………………………………….………….. Prov. ……………. 

Tel..………..……….…….. PEC .…………………….……….. E-mail ………………………………. 

con sede operativa in Via/Piazza …………………………………………………..………….. n. ……. 

Cap. ………. Città ………………………………………..…………..……………… Prov. …..……… 

Tel. ………..…….…..……….. PEC .……………….…..……….. E-mail …………………………….. 

con codice fiscale n………………………………… con partita IVA n. ………………………… 

Ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28/12/2000, n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste 

dall’art. 76 del medesimo DPR n. 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

ivi indicate 

DICHIARA 

 A) 

l’Agenzia delle Entrate territorialmente competente al rilascio della certificazione di regolarità fiscale: 

Via/Piazza               n.     C.A.P.         Città            

P.E.C.:                                        tel.   Fax   

CANELLA NICOLA

VICENZA VI 26/08/1975
STURZO 31 36040

GRISIGNANO DI ZOCCO VI
CNLNCL75M26L840N

LEGALE RAPPRESENTANTE

SHITEK TECHNOLOGY srl

VIA MALERBE 3
36040 GRUMOLO DELLE ABBADESSE VI

04441800191 PEC@PEC.SHITEK.IT INFO@SHITEK.IT
MALERBE 3

36040 GRUMOLO DELLE ABBADESSE VI

04128980283 04128980283

ZAMPIERI 22 36100 VICENZA
dp.vicenza@pce.agenziaentrate.it 0444046111 0650059250
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B) 

Ufficio Provinciale del Lavoro territorialmente competente al rilascio della relativa certificazione sul 

collocamento obbligatorio dei disabili di cui alla legge 68/99: 

Via/Piazza                                n.         C.A.P.         Città     

P.E.C.:                                       tel.   Fax 

C) 

Che il numero di dipendenti impiegati alla data di presentazione della domanda è pari a 

____________________________________________________________ 

Di aver assolto agli obblighi di cui alla legge n. 68/1999. 

in caso di Operatore economico che occupa un numero pari o superiore a 15 dipendenti 

 Di non essere incorso nell’interdizione automatica per inadempimento dell’obbligo di consegnare 

alla Stazione appaltante, entro sei mesi dalla conclusione del contratto, la relazione di genere di cui 

all’articolo 47, comma 3, del decreto-legge n. 77/2021 convertito, con modificazioni, dalla legge 29 

luglio 2021, n. 108. 

 Di impegnarsi, in caso di aggiudicazione ed entro sei mesi dalla conclusione del contratto, a 

consegnare alla Stazione Appaltante la certificazione di cui all’art. 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68 

e una relazione che chiarisca l'avvenuto assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge ed 

illustri eventuali sanzioni e provvedimenti imposti a carico delle imprese nel triennio precedente la data 

di scadenza della presentazione delle offerte. L'operatore economico è altresì tenuto a trasmettere la 

relazione alle rappresentanze sindacali aziendali, dando riscontro dell’avvenuta trasmissione alla 

Stazione Appaltante. 

D) 

 di obbligarsi, in caso di aggiudicazione del contratto e con riferimento alle assunzioni necessarie 

per l'esecuzione del contratto o per la realizzazione di attività ad esso connesse o strumentali, a 

riservare almeno: 

- una quota pari al 30 per cento di occupazione giovanile (persone di età inferiore ai 36

anni)

- una quota pari al 10 per cento di occupazione femminile.

Luogo e data,       

                                              FIRMA 
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EUGENIO MONTALE 27 36100 VICENZA

0444 226900 itl.vicenza@pec.ispettorato.gov.it

GRUMOLO, 20/12/2023
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